


पलायन, �वासन और मानव अ�धकार:

�यायसंगत भ�व�य का �नमा�ण 

 पलायन हमेशा से भारतीय स�यता के अनभव का �ह�सा रहा है। यह �वास, ु

�यापार, आजी�वका और शरणाथ � क� कहानी रह� है। यह हम सब के  साथ-साथ रहने क� 

कहानी रह� है। हमारे स�यतागत जातीय सं�कार और पर�पराएँ वसधवै  कटंबकम के ु ु ु

म�य म� �न�हत है और हम� हमारा सं�वधान समानता, ग�रमा, स�ह�णता और �वास ू ु

जसेै अ�धकार देता है और हम� याद �दलाता है �क �वास और बसने का अ�धकार 

मानवीय ग�रमा से अलग नह�ं ह�।(भारत सरकार, 1950) इस धरती ने �व�भ�न �कार के 

लोग� का �वागत �कया है। पार�सय�, िज�ह�ने भारत क� दध जसैी �व�वधता म� �मठास ू

घोल�, यहद� प�रवार  िजनका मालाबार तट म� �वागत हआ से लेकर �त�बती और ू ु

त�मल शरणाथ� ग�रमा के साथ अपनी िज़ंद�गय� को पनः गढ़ रहे ह�। भारत ने ु

ऐ�तहा�सक �प से शरणा�थय� � को एक बोझ क� तरह नह�ं बि�क एक न�ैतक िज़�मेदार� 

के �प म� �वागत �कया है। (पालसे�टया, 2001 और ऐ�शनएड, 2024)

 �वशषे �प से, आतं�रक पलायन भी भारत के सामािजक और साँ�क�तक ृ

बनावट का �ह�सा रहा है, जहाँ �वास को मानव मह�वाकां�ा के एक ��त�बबं के �प म� ु

देखा जाता है। इस मह�वाकां�ा का एक �ह�सा महावाकांशाओ ं से �े�रत है। दसरा �ह�सा ू

मजबर� के कारण है। दोन� ह� प�रि�थ�तय� म� यह कोई चनौती नह�ं है। यह एक चनौती ू ु ु

तब बन जाती है जब असमान �वकास, जा�तगत भेदभाव, जलवाय प�रवतन�  या काय �ु

जगत म� बड़ े प�रवतन�  स�हत �कसी भी तरह के संकट से संचा�लत होता है। 

कायक� ार� �नदेशक, ऐ�शन एड एसो�सएशन

संद�प चचरा
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काय � जगत म� कायापलट 

 इस संदभ � म� भारत क� �म अथ�� यव�था म� नाटक�य बदलाव� को समझना 

ज़�र� हो जाता है। इ�क�सवीं सद� उ�लेखनीय अव�थाओ ंसे गज़र� है। अतंरा����य �म ु

संगठन क� �रपोट� के अनसार, विै�वक द��ण म� मज़दर� का एक बहत बड़ा �ह�सा अभी ु ू ु

भी अनौपचा�रक और असंग�ठत �प से काम कर रहा है, और �वशषे�प से �हदं�तान म� ु

तज़े बदलाव देखा गया है। सन ्2004-05 और 2017-18 के बीच लगभग 6.34 करोड़ 

लोग, िजनम� से �यादातर यवा थे, क�ष से बाहर हो गए जो देश के आ�थक�  इ�तहास म� ु ृ

सबसे बड़ ेसंरचना�मक प�रवतन� � म� से एक के �प म� �चि�नत �कया गया (मेहरो�ा, 

2019)।यह  �झान अनेक कारक� से �े�रत था, िजनम� �नमा�ण ग�त�व�ध म� व��ध, ृ

�नय�मत मजदर� काय � का कछ �व�तार और माल एवं सेवा कर लाग होने के बाद ू ु ू

औपचा�रक उ�यम� का �वकास शा�मल है। �फर भी 2010 के अतं यह ग�त काफ� धीमी 

हो गई। सन ्2017-18 से भारत म� ि�थ�तयां बदल�ं; क़र�ब 6.8 करोड़ लोग क�ष म� ृ

वापस लौट आए ह�(�मटं, 2024)। क�ष कायब� ल 2019 के 41 ��तशत से बढ़कर 2023 ृ

म� 44 ��तशत हो गया है। (�व�व बक�  समह, 2025) म�हलाओ ं ने इस प�रवतन�  को बड़ ेू

पमैाने पर आगे बढ़ाया है, इस अव�ध के दौरान 6.66 करोड़ से अ�धक म�हलाय � क�ष ृ

काय � म� शा�मल ह�। म�हलाय � अब क�ष कायब� ल का 64 ��तशत �ह�सा ह�, जो क�ष के ृ ृु

��ीकरण और गहरात ेसंरचना�मक बदलाव को �दखाता है, जब �व�नमा�ण और ग़ैर-क�ष ृ

�े� बड़ ेपमैाने पर ��मक� को काम दे पाने म� असफल रहे ह�। 

 यह बदलाव ऐसी अथ�� यव�था म� हआ है, जहाँ अभी भी अनौपचा�रकता का ु

बोलबाला है। �यादातर ��मक� के पास �ल�खत अनबंध, नौकर� क� सर�ा या सामािजक ु ु

संर�ण क� कमी है। प�रवार मज़दर�, लघ उ�पादन, क�ष �म, �यापार और अवतै�नक ू ु ृ

देखभाल को एक साथ �मलाकर ज�टल जीवन र�ा रणनी�तय� का �नमा�ण करत ेह�, 

िजनका �लर� वक� स � (बह-रोज़गार मज़दर) अथ�� यव�था के �प म� वणन�  �कया जा सकता ू ूु

है। 

पलायन क� �वि�तयाँ और वा�त�वकताएंृ

 �वास के पटैन � भी इन प�रवतन� � को �दखात ेह�। �पछले दशक म� अतंररा�यीय 

�वास बढ़ा है जो अ�धकांशतः च��य है। हालाँ�क रा�यीय के भीतर के �वा�सय� और 

जनपद के भीतर के �वा�सय� का �ह�सा सबसे बड़ा है। कई अनमान� से पता चलता है ु

�क यह सं�या 20 करोड़ से �यादा है हालाँ�क इसका कोई आ�धका�रक आकँड़ा नह�ं है। 

य�द रा�य के भीतर के �वा�सय� को शा�मल कर �लया जाए जो 2020-21 क� भारत क� 

लगभग एक-�तहाई आबाद� के बराबर है िजनको �वा�सय� के �प म� �गना जा सकता है। 
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भारत म� �वास �रपोट� (पीएलएफएस 2020-21) �ामीण �वास 26.5 ��तशत को 

�मलाकर कल �वास दर 28.9 ��तशत का आकलन करती है। केवल 10.8 ��तशत के ु

आसपास �वासी रोजगार संबंधी कारण� से �थानांत�रत हए, जो �वास क� ल�� गक �क�त ृु

को ��त�ब�ंबत करता है।(�म मं�ालय, 2023).

 अ�धकांश �वासी ��मक �म-�धान अनौपचा�रक �े��, जसेै �नमा�ण, �ट-भ�े, 

प�थर खदान, घरेल काम, ���ट व��डगं, लॉिजि�ट�स और लघ �व�नमा�ण से जड़ ेहए ह�। ू ु ु ु

इन �े�� क� पहचान अ�नय�मत रोजगार अ�यास�, ब�नयाद� सेवाओ ं तक सी�मत पहँच ु ु

और बड़ ेपमैाने पर भगतान संबंधी उ�लंघन के �प म� क� जाती है। भत� अ�सर ठेकेदार�, ु

�बचौ�लय�, जा�त और �र�तदेार� नेटवक�  या मज़दर “अ�ड�” के ज़�रए होती है, िजनम� ू

कई बंधआ मजदर� स�हत शोषणकार� �रयाज़त� से जड़ ेहोत ेह�। �वासी मज़दर� को ु ू ु ू

�नय�मत �प से लंबे समय तक काम करने, असर��त वातावरण, ख़राब आवास, ु

�यनतम मज़दर� से वं�चत रहने और �शकायत �नवारण या �याय �यव�था तक बेहद ू ू

सी�मत पहँच का सामना करना पड़ता है। उनका �वास और अ�थाई �नवास उ�ह� ु

क�याणकार� योजनाओ,ं  सामािजक सर�ा और राजनी�तक ��त�न�ध�व से वं�चत रखत ेु

ह�। वे अ�सर उन गंत�य शहर� म� सामािजक �प से अ��य और �शासन ्�वारा 

अप�र�चत रह जात ेह� जो उनके �म पर बहत �यादा �नभर�  ह� ले�कन उनके अ�धकार� को ु

शायद ह� कभी मा�यता देत ेह�। 

 म�हलाओ ं के �लए �वासन का अनभव और भी कठोर होता है। �वासन के ु

�नणय�  अ�सर प�ष� �वारा �लए जात ेह�। म�हलाओ ं के पास बहत कम अ�धकार बचत ेु ु

ह�। जब म�हलाय � पीछे रह जाती ह� तो उ�ह� क�ष �म, घरेल िज�मेदा�रय� के साथ बड़ ेूृ

�तर पर अवतै�नक देखभाल का काय � करना पड़ता है। जब वे �वास करती ह� तो उ�ह� 

अ�सर अनौपचा�रक कायब� ल म� अप�र�चत सहक�मय� � के �प म� शा�मल कर �लया 

जाता है जहाँ उनके �म या अ�धकार� को बहत कम मा�यता �मलती है। उ�ह� असर��त ुु

प�रि�थ�तय� का सामना करना पड़ता है , ब�च� क� देखभाल और �वा��य सेवा का 

अभाव होता है, और �नयो�ताओ,ं  ठेकेदार� और सहक�मय� � �वारा यौन उ�पीड़न के 

जो�खम का सामना करना पड़ता है। हालाँ�क  इन चनौ�तय� के बावजद  �म बल म� ु ू

म�हलाओ ं क� भागीदार� म� नाटक�य �प से व��ध हई है। �पछले दो दशक� म�, यह दर ृ ु

लगभग दोगनी होकर अब 41.7 ��तशत हो गई है। चाहे आ�थक�  आव�यकता हो या ु

आकां�ाएँ, औपचा�रक और अनौपचा�रक दोन� �े�� म� म�हलाओ ं क� उपि�थ�त बढ़ रह� 

है। इस व��ध के साथ-साथ सामािजक चेतना और साम�हक मखरता भी बढ़ रह� है, ू ुृ

िजससे �म अथ�� यव�था के भीतर म�हलाओ ं क� एज�सी को मजबत करने का एक ू

मह�वपण � अवसर पदैा हो रहा है।ू
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 हालाँ�क, काम क� सहज और ग�तशील �क�त ने साम�हक संगठन के पारंप�रक ूृ

�प� को कमज़ोर कर �दया है। हालाँ�क �ेड य�नयन� इस �दशा म� काम कर रह� ह� �फर भी ू

उ�ह� च��य �वा�सय�, अनौपचा�रक कामगार� और अ�नि�चत या घर-आधा�रत 

�यवसाय� म� लगी म�हलाओ ं को संग�ठत करने म� क�ठनाई हो रह� है। �वा�सय� को 

अ�सर गंत�य शहर� म� ��तकल प�रि�थ�तय� का सामना करना पड़ता है, जो "भ�मप��" ू ू ु

क� भावनाओ ं और पहचान-आधा�रत राजनी�त से �े�रत होती ह�। इससे सामािजक 

ब�ह�कार गहराता है और �वा�सय� को अपनी पहचान दबाने के �लए मज़बर होना पड़ता ू

है या भेदभाव से बचने के �लए अ��य होना पड़ता है।

 को�वड-19 महामार� ने भारत के �वासी ��मक� क� अ�नि�चतता को नाटक�य 

�प से उजागर कर �दया है। सकैड़� �कलोमीटर पदैल चलकर घर लौटने वाले ��मक� क� 

त�वीर� रा���य चेतना म� दज � रह�गी। इस संकट ने अनौपचा�रक और �वासी ��मक� क� 

कमज़ो�रय� क� ओर अभतपव � �यान आक�षत�  �कया और सगम आवागमन तथा ू ू ु

सामािजक सर�ा को मज़बत करने के उ�दे�य से कई नी�तगत पहल� को ग�त द� है। ु ू

पहल� बार, सावज� �नक और नी�तगत सोच म� एक �प�ट बदलाव आया: �वास को एक 

अपवाद नह�ं, बि�क भारत क� �म अथ�� यव�था क� एक संरचना�मक �वशषेता के �प म� 

�वीकार �कया गया। क�याणकार� योजनाएँ �नवास-आधा�रत �णा�लय� से आगे बढ़कर 

अ�धक सगम �ा�प� क� ओर बढ़ने लगीं। �फर भी इन बदलाव� के बावजद नी�तगत ु ू

�डज़ाइन और िज़ंदा यथाथ � के बीच क� दर� अभी भी मह�वपण � बनी हई है।ू ू ु

नी�त प�र��य: उ�न�त और सतत अतंराल  

 हा�लया नी�तगत �वकास वादा और अतंराल, दोन� को �दखात ेह�। 29 �म 

कानन� को चार �म सं�हताओ ं म� समा�हत करना एक बड़ा सधार है, िजसम� ू ु

अनौपचा�रक और �गग ��मक� को शा�मल करत ेहए ��मक� क� �व�तत प�रभाषा द� ृु

गई है। इससे उन ��मक� को सर�ा �दान करने के �लए एक नी�तगत ढाँचा तयैार होता ु

है िज�ह� ऐ�तहा�सक �प से वं�चत रखा गया है। हालाँ�क, �भावी काया��वयन अ�नि�चत 

बना हआ है। �वतन�  तं� कमज़ोर ह�, �नर��ण �णा�लयाँ संसाधन� से वं�चत ह�, और ु

अतंर-रा�यीय तथा च��य �वा�सय� के संबंध म� �शास�नक �प�टता का अभाव है। 

मज़बत काया��वयन के �बना, सं�हताओ ं के केवल �तीका�मक ह� रह जाने का खतरा है।ू

 महामार� के दौरान जार� अनौपचा�रक ��मक� के अ�धकार� पर रा���य मानव 

अ�धकार आयोग क� परामश� ने एक मजबत अ�धकार-आधा�रत ढाँचा पेश �कया। ू

(एनएचआरसी, 2020) गैर-भेदभाव, सगमता, �वा��य सेवा तक पहँच, बेदखल� से ु ु

सर�ा और सर��त प�रवहन पर इसका ज़ोर समयो�चत था और आज भी �ासं�गक है।ु ु
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 इसी �कार, ई-�म पोट�ल क� श�आत असंग�ठत ��मक� के �लए एक रा���य ु

डटेाबेस बनाने और पोट�बल सामािजक सर�ा को स�म बनाने क� �दशा म� एक बदलाव ु

का ��त�न�ध�व करती है। हालाँ�क ई-�म से जड़ ेलाभ अभी भी सी�मत ह� और �डिजटल ु

बाधाएँ अभी भी बनी हई ह�, �फर भी यह पोट�ल सावभ� ौ�मक, चलायमान सामािजक सर�ा ुु

क� नींव रखता है। अ�य मह�वपण � ढाँचे भी �वासी ��मक� के अ�धकार� को आकार देत ेू

ह�। बंधआ मजदर� के पनवा�स के �लए क� ��य �े� क� योजना मह�वपण � बनी हई है, ु ू ु ू ु

खासकर इस�लए �य��क �वासी ��मक �ट भ�ट�, खदान�, �नमा�ण और घरेल काम� म� ू

बंधआ मजदर� के ��त अनपातह�न �प से असर��त ह�। म�हलाओ,ं  ब�च� और ु ू ु ु

अनस�चत जा�त/अनस�चत जनजा�त के ��मक� के �लए इस योजना म� बढ़ा हआ ु ू ु ू ु

मआवज़ा, अतं�वष� यक कमज़ो�रय� को �वीकार करता है, ले�कन रा�य� के बीच अ�धक ु

स��य पहचान और मज़बत सम�वय क� आव�यकता है। ल�� गक �प से संवेदनशील �म ू

�शासन, �वशषे �प से POSH अ�ध�नयम के तहत �थानीय �शकायत स�म�तय� जसेै 

तं�� का ��या�वयन अभी भी आव�यक बना हआ है। हालाँ�क कानन मज़बत है, ले�कन ू ूु

इसके ��या�वयन म� क�मयाँ—जसै े जाग�कता क� कमी, ��श�ण का अभाव और 

�नि��य स�म�तयाँ—�वासी म�हलाओ ं क� सर�ा को लगातार कमज़ोर कर रह� ह�। उनके ु

�लए, काया��मक एलसीसी कोई वकैि�पक अ�त�र�त स�वधा नह�ं, बि�क एक ब�नयाद� ु ु

ज़�रत है।

 शहर� आजी�वका काय�� म� ने भी शहर� अथ�� यव�था म� �वा�सय� क� क� ��य 

भ�मका को �वीकार करना श� कर �दया है। पीएम-�व�न�ध ने �वासी रेहड़ी-पटर� वाल� ू ु

के �लए �व�ीय सहायता बढ़ाई है, ले�कन केवल कज � देना ह� पया��त नह�ं है। उ�पीड़न, 

जबरन हटाए जाना, तय व��डगं ज़ोन क� कमी, और शहर� योजनाओ ं से बाहर रखा 

जाना—ये सभी संरचना�मक सम�याएँ ह� िज�ह� केवल ऋण से हल नह�ं �कया जा सकता। 

शहर� रोज़गार गारंट� के साथ �योग कर रहे रा�य बढ़ती शहर� अ�नि�चतता को देखत े

हए कदम उठा रहे ह�, ले�कन ये �यास अभी भी छोटे पमैाने पर ह�। एक रा�� एक राशन ु

काड � और आय�मान भारत जसेै �यापक क�याणकार� उपाय� ने खा�य और �वा��य ु

सेवा क� सगमता म� सधार �कया है, �फर भी �डिजटल से दर�,  आधार काड � संबंधी ु ु ू

��टयाँ, नौकरशाह� बाधाएँ और कम जाग�कता कई �वा�सय� को उनके अ�धकार� तक ु

पहँचने से रोक देती ह�।ु

उभरती चनौ�तयाँ: जलवाय, अ�नि�चतता और �वासनु ु

 भारत म� �वास को नये ढंग से बदलने वाला जलवाय प�रवतन�  एक अ�य ु

चनौती के �प म� उभर रहा है। सखा, बाढ़, च�वात, भीषण गम� (ह�ट वेव) और तट�य ु ू

कटाव समदाय� को संकट��त �वास क� ओर तज़ेी से धकेल रह� ह�। इसके बावजद, ु ू
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जलवाय-�े�रत �वासन नी�तगत ढाँच� म� काफ़� हद तक अ��य बना हआ है। अनकलन ु ु ूु

उपाय शायद ह� कभी संकट��त ��मक� तक पहँच पात ेह�, और �म सर�ा अभी तक ुु

जलवाय-संबं�धत �व�थापन क� वा�त�वकताओ ं को संबो�धत नह�ं करती है। भारत को ु

�म �शासन म� जलवाय �याय को एक�कत करना होगा। आने वाले वष� म� जलवाय ु ुृ

�वा�सय� को मा�यता देना, संकट ��त समदाय� के �लए समायोजन म� �नवेश करना ु

और जलवाय-ज�नत आजी�वका हा�न के �लए सामािजक सर�ा �था�पत करना ु ु

मह�वपण � होगा।ू

 भ�व�य क� ओर देखत ेहए, भारत को ��मक� के �वासन के �लए एक अ�धक ु

�यायसंगत और �यापक ढाँचा तयैार करना होगा। इसके �लए खं�डत क�याणकार� 

उपाय� से हटकर सावभ� ौ�मक, सगम सामािजक सर�ा क� एक मज़बत �यव�था क� ु ु ू

आव�यकता है जो �व�भ�न रा�य� और �यवसाय� के ��मक� के साथ चलती हो। 

�यनतम मजदर�, �ल�खत अनबंध, �म ठेकेदार� का �नयमन, मजदर� क� चोर� क� ू ू ु ू

रोकथाम, और मजबत �नर��ण एवं �वतन�  �णा�लयाँ क� ��य �ाथ�मकताएँ बननी ू

चा�हए। �वा�सय� के �लए आवास एक बड़ी चनौती बनी हई है, इस�लए कम  �कराये क� ु ु

आवास योजनाओ,ं  ��मक छा�ावास� और �कफायती शहर� आवास� को मजबत करना ू

आव�यक है। �लगं-संवेदनशील उपाय भी उतने ह� ज़�र� ह�। �वासी म�हलाओ ं को 

काय�� थल� पर काया��मक �ेच, सर��त और �व�वसनीय प�रवहन, सावभ� ौ�मक मात�व ु ृ

लाभ, �नवास-आधा�रत ब�ह�कार के �बना �वा��य सेवा तक पहँच और सभी काय�� थल� ु

पर यौन उ�पीड़न को रोकने के �लए मज़बत तं� क� आव�यकता है। POSH अ�ध�नयम, ू

समान पा�र��मक अ�ध�नयम और �म सं�हताओ ं म� �लगं-संबंधी �ावधान� के 

काया��वयन को �प�ट जवाबदेह� तं� के साथ मजबत �कया जाना चा�हए।ू
 

 �वासन को केवल जनसांि�यक�य त�य के �प म� नह�ं देखा जाना चा�हए, 

बि�क एक मानवीय ि�थ�त के �प म� देखा जाना चा�हए जो स�मान, अ�धकार और 

समथन�  क� मांग करती है। 

�न�कष �

 भारत के अनौपचा�रक और �वासी कामगार� के अ�धकार� और स�मान को 

साकार करने के �लए, हम� टकड़�-टकड़� म� �कए जाने वाले उपाय� से आगे बढ़कर ु ु

सामािजक सर�ा क� एक वा�त�वक �यापक �यव�था को अपनाना होगा। हमारे कामगार ु

खं�डत �वा��य बीमा योजनाओ ं या आ�ंशक वेतन सर�ा उपाय� पर �नभर�  नह�ं रह ु

सकत।े वे एक ऐसी �म �यव�था के हक़दार ह� जो सभी �े�� म� �यनतम और समान ू

वेतन क� गारंट� दे, �ल�खत अनबंध� और �म ठेकेदार� के कड़ े�नयमन के ज़�रए वेतन ु
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क� चोर� को रोके, �धानमं�ी आवास योजना और स�मानजनक ��मक छा�ावास� तक 

पहँच का �व�तार करे, और मज़बत शहर� रोज़गार गारंट� काय�� म बनाए। तभी सचल ूु

��मक—जो हमारे शहर� का �नमा�ण करत ेह�, हमारे �लए भोजन उगात ेह� और हमार� 

अथ�� यव�था को जी�वत रखत ेह�—एक सर��त, �न�प� और स�मानजनक भ�व�य क� ु

ओर कदम रख पाएँगे।

 म�हला ��मक� के �लए, यह प�रवतन�  ल�� गक �याय पर आधा�रत होना चा�हए। 

उनके जीवन म� काय�� थल� पर काया��मक �ेच, सर��त और �कफायती प�रवहन, ु

�नवास �थान से जड़ ेन होने वाले मात�व लाभ और ऐसे काय�� थल� क� आव�यकता है ु ृ

जहाँ यौन उ�पीड़न को रोका और दं�डत �कया जाए, न �क अनदेखा �कया जाए। �म 

सं�हताओ,ं  समान पा�र��मक अ�ध�नयम और POSH अ�ध�नयम के मा�यम से कानन ू

पहले से ह� इन अ�धकार� का वादा करता है, ले�कन वादे और �यवहार के बीच का अतंर 

अभी भी बहत बड़ा है। इस अतंर को पाटना वकैि�पक नह�ं है; यह म�हलाओ ं क� सर�ा, ुु

स�मान और समान नाग�रकता के �लए आव�यक है।

 जलवाय �याय को भी �म �शासन का क� ��बदं बनना होगा। जलवाय प�रवतन�  ु ु ु

से मज़बर �वा�सय� के �लए सहायता, संवेदनशील �े�� के �लए अनकलन संसाधन, और ू ु ू

��मक� को हए नकसान और ��त के �लए मआवज़ा, अभी भी काफ़� हद तक ु ुु

अनपि�थत ह�। इन उभरती वा�त�वकताओ ं का समाधान �कए �बना, भारत उन लोग� के ु

�लए अनकल प�रि�थ�तयां नह�ं बना सकता जो पा�रि�थ�तक प�रवतन�  का सबसे भार� ु ू

बोझ उठा रहे ह�।

 मलतः, सर��त, स�मानजनक और सम�थत�  आवागमन मानव अ�धकार� का ू ु

��न है। �वासी ��मक� क� सर�ा केवल एक काननी दा�य�व ह� नह�ं है—यह हमारे ु ू

सं�वधान, हमारे नी�त �नद�शक �स�धांत� और क�णा एवं एकजटता क� हमार� स�दय� ु

परानी परंपराओ ं म� �न�हत एक न�ैतक ��तब�धता है। भारत अपने भ�व�य क� �परेखा ु

तयैार कर रहा है, ऐसे म� ��मक� को �वकास के क� � म� रखना न केवल वांछनीय है; 

बि�क एक �यायसंगत, समतामलक और समावेशी रा�� के �नमा�ण के �लए यह ू

अ�नवाय � भी है।
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